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A propos de l’Hôpital Privé Arnault TZANCK Mougins - Sophia Antipolis : 

Le Docteur Maurice Donat, fondateur de l’Institut Arnault Tzanck de Saint-Laurent du Var, a développé dès 1982 le complexe médico-chirurgical de Mougins.
L’Hôpital Privé est implanté dans un parc arboré d’environ 4 hectares et accueille 3 Pôles d’Activité (Chirurgie - L’Espérance, Médecine - Plein Ciel, Soins de Suite et de Réadaptation - Saint Basile)  
et un Établissement d'Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes (Résidence de Retraite – Les Jardins d’Arnault Tzanck).
L’Hôpital Privé Arnault Tzanck Mougins - Sophia Antipolis a une capacité de 330 lits et 65 places et accueille annuellement 25 000 patients en hospitalisation complète et ambulatoire.
Le Centre d’Imagerie Médicale (C.I.M), le Centre d’Imagerie en Coupes (Scanner et IRM), le Centre d’Imagerie Nucléaire avec la Scintigraphie (C.I.N), le PETScan (GIE MOUGINSTEP), le 
Centre de Radiothérapie et de Consultations en Cancérologie (Centre Azuréen de Cancérologie),  le Laboratoire de Biologie Médicale Bioesterel  et le Cabinet d’Anatomo-cyto-pathologie 
Médipath sont associés à l’offre de soins diagnostique et thérapeutique proposée par l’Hôpital.	    
Ce regroupement s’inscrit dans une démarche de prise en charge globale et promeut des valeurs d’innovation et de performance au service de l’excellence médicale et des patients.
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L’Hôpital Privé Arnault Tzanck Mougins - Sophia Antipolis participe à la 1ère édition Régionale de la Semaine  
« Ma clinique est fantastique ».

Depuis 2016, l’opération « Ma clinique est fantastique » existe dans 3 régions : Bretagne- Pays de Loire – Centre. 

Cette année, La Fédération de l’Hospitalisation Privée déploie plus largement la Semaine « Ma clinique est  
fantastique » afin de contribuer à mieux faire connaitre au public, et particulièrement aux jeunes, le secteur 
de la santé, à travers l’organisation d’événements au sein des hôpitaux et cliniques privés sur l’ensemble du  
territoire national : visites d’établissements, de lieux de formation, conférences, ateliers…

Chaque année, ce rendez-vous permet aux lycéennes et lycéens, aux apprentis, demandeurs d’emploi… de  
découvrir ce qu’est notre secteur, et l’ensemble des métiers qu’il comporte : un secteur qui propose des  
débouchés porteurs de sens, où les valeurs du soin sont centrales, et engagé dans les transitions écologique et numérique. 

Actuellement, plusieurs milliers d’offres d’emplois, d’une grande diversité, sont actuellement à pourvoir dans notre secteur ! 

Sur tout le territoire, des événements pour promouvoir le secteur de la santé sont organisés :
La 7e édition de la Semaine « Ma clinique est fantastique » aura lieu du 5 au 9 décembre 2022. 

L’Hôpital Privé Arnault Tzanck Mougins - Sophia Antipolis organise 2 journées portes ouvertes, le Jeudi 8 et le Vendredi 9  
Décembre 2022 pour permettre de découvrir la filière et les métiers du secteur de la santé, ainsi que les femmes et les hommes 
qui le compose. 

Après une invitation auprès des collèges et lycées environnants, nous sommes ravis d’accueillir une classe du Collège La Chenaie 
à Mouans-Sartoux, 2 classes du Lycée Don Bosco à Nice et 2 classes du Lycée de Croisset à Grasse. 
Nous attendons également des candidats Pôle Emploi en reconversion ou en recherche d’emploi. 

Au programme, des ateliers seront proposés : Présentation de l’Etablissement de Santé, Rencontres des  
professionnels de santé, Sécurité des soins et Hygiène, Bien-être et Santé, une mini formation AFGSU.
Ces ateliers pédagogiques, animés par des professionnels de santé, ont pour vocation d’informer, échanger et partager.

« Ma clinique est fantastique 2022» offrira de multiples occasions de susciter des vocations en montrant que notre secteur 
propose des métiers d’avenir, des carrières attractives et évolutives, au service de la santé et du soin des populations.   
La démarche met également l’accent sur les initiatives visant à renforcer la mixité des métiers de la santé, en favorisant la promotion 
professionnelle des filles tout en sensibilisant les garçons aux métiers du soin.

Avec près de 500 salariés dans notre établissement, l’hospitalisation privée est un acteur majeur de l’offre de soins sur le  
territoire. De nombreux métiers du secteur représentent de forts potentiels en recrutement : aide-soignant.e, infirmier.e... et de 
nombreuses offres d'emploi sont proposées dans notre clinique.


